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Mijn pad gevolgd naar
de groendienst!

Enzo (17) - Student Duaal Leren bij lokaal
bestuur Asse, met énorm groene vingers

Een jaar geleden had ik nooit gedacht dat ik hier zou
staan, met mijn bosmaaier in de hand, midden in een
groot veld, omringd door groen en in de frisse lucht. Ik
begon mijn opleiding als automecanicien, maar
plaatbewerking lag me niet echt. Een vriend van mij
werkte bij de groendienst van de gemeente Asse en
was altijd enthousiast over zijn job. Toen hij stopte en
er een plekje vrijkwam, wist ik dat ik het moest
proberen.

Mijn eerste werkplek was bij een privébedrijf, maar
daar liep het niet zoals ik gehoopt had. De lange
werkdagen waren zwaar en Ik kreeg weinig
begeleiding. Hier is er ruimte om een fout te maken
en wordt er tijd vrijgemaakt om er iets uit te leren. Ik
ben niet zo snel in het aanleren en daar is begrip
voor. Zonder de gemeente zou ik onzeker zijn
geweest in mijn job.
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Eerste werkdag

Mijn eerste dag was geweldig. Ik had meteen een
goede klik met mijn collega’s en leerde veel bij. Neem
nu onkruid krabben, iets wat simpel lijkt, maar dat deed
ik eerst helemaal verkeerd. Gelukkig was iedereen hier
geduldig en kreeg ik stap voor stap uitleg. Nu, een jaar
later, weet ik wat er elk seizoen moet gebeuren: van
het maaien van gras in de zomer tot het opruimen van
bladeren in de herfst en het snoeien van bomen in de
winter.

Sommige taken doe ik het liefst alleen. Met de
bosmaaier op een groot veld werken, ver weg van
alles, dat geeft een heerlijk gevoel van vrijheid. Ook
werken op de hoogtewerker vind ik tof — je ziet alles
eens vanuit een ander perspectief. Haagscheren is
leuk, maar best zwaar voor mijn arm. De dikke takken?
Die laat ik liever aan iemand anders over.



Mentor

Mijn mentor, Dirk, speelt een grote rol in mijn
leerproces. Hij legt alles geduldig uit en herhaalt het
indien nodig. Soms maakt hij een grapje tussendoor,
wat de sfeer ontspannen houdt. Ik vind het fijn om
zelfstandig te werken, maar ik weet dat ik altijd bij hem
terechtkan met vragen.

Leerproces

Wat ik geleerd heb? Dat je altijd bezig kan blijven en
dat samenwerken belangrijk is. In het begin wilde ik
gewoon snel klaar zijn, maar nu streef ik naar kwaliteit.
Ik voel me hier goed. De mensen begrijpen me, ik leer
bij en ik heb zin om te werken. Dat is een wereld van
verschil met hoe ik me voelde in de privésector.
Sommigen denken dat werken bij de gemeente een
luilekkerleven is, maar dat is niet zo. We werken hard,
alleen ziet niet iedereen dat. Soms moet je het verkeer
tegenhouden om te snoeien en worden bestuurders
boos. Er zou wat meer begrip mogen zijn voor de
groendienst.
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En wat brengt de toekomst?

De toekomst? Voorlopig blijf ik hier graag werken. In
de zomer van 2025 mag ik een vakantiejob doen bij
de gemeente, en na mijn opleiding zou ik hier nog
een paar jaar willen blijven. Maar uiteindelijk droom
ik ervan om samen met een paar vrienden een eigen
zaak te starten.

Zonder deze ervaring zou ik nooit zoveel geleerd
hebben en minder zeker zijn van mezelf. En wie
weet? Misschien sta ik over een paar jaar met mijn
eigen team ergens een tuin aan te leggen,
terugdenkend aan waar het allemaal begon.
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verbeelding werkt

ACV- Openbare Diensten, ACOD-LRB en VSOA-LRB. Diverscity bevordert en ondersteunt
vernieuwende projecten rond arbeidsmarktbeleid en HRM-beleid bij de lokale besturen.



